ANADOLU LPG VE AKARYAKIT SANAYICILERi VE iSADAMLARI DERNEGI TUZUGU

Dernegin adi
Madde 1 - Dernegin adi “ANADOLU LPG VE AKARYAKIT SANAYICILERI VE ISADAMLARI DERNEGI” dir.
Dernegin kisa adi “Anadolu LPG ve Akaryakit SIAD” dir.

Merkezi
Madde 2 - Dernegin merkezi Ankara’dadir. Subesi yoktur.

Amaa
Madde 3 - Dernegin amaci;
a) Swilastirldmug petrol gazi (LPG) ile akaryakit dagitim ve depolama faaliyetinde bulunanlar
arasinda isbirligi ve dayanismayi saglamak,
b) Temiz, saglikh ve yasanabilir ¢evre icin LPG kullamimini tesvik eden faaliyetlere destek
vermek,
¢) LPG ve akaryakit sektdrindeki etik kurallanin olusturulmasina ve yerlestirilmesine katkida
bulunmak,
d) LPG ile petrol piyasasindaki yatinm ve ¢calisma ortamumin iyilestirilmesini desteklemek,
e) Piyasada rekabeti engelleyen veya kisitlayan faaliyetleri dnlemek,
f) Rekabetci bir piyasa yapisi olusmasina katki saglamak,
g) Calisma barnisini bozan ve haksiz rekabete yol acan faaliyetleri engellemeye ¢alismaktir.

Faaliyet alani ile galisma konu ve bigimi
Madde 4 - Dernek amacini gergeklestirmek igin;

a) Swilastinlmis petrol gazimin kullammimin arttinlmasini ve yayginlastirilmasini saglamaya
cahsir. Sivilastinlmus  petrol gazi ile akaryakitin temini, depolanmasi, nakliyesi ve
kullamimasi sirasinda dogacak sorunlann giderilmesi maksadiyla gerekli ¢6ziimleri arastirir
ve gerektifinde bu sahayl diizenleyen mevzuat ile ilgili eksiklikleri gidermek icin yetkili
kuruluslarla galismalar yapar ve yeni mevzuatin olusmasina yardimai olur.

b) LPG ve petrol piyasasim dizenleyen mevzuatin hazirlanmasi sirasinda ilgili kurumlara
goris bildirir.

c) LPG ile petrol piyasasinda c¢ahsanlarin mesleki bilgilerini artirmak ve kullarnicilar
bilinclendirmek amaciyla seminerler diizenler, gelismeleri Gyelerine bildirir, bilimsel
arastirma yapar ve yaptinr.

d) Uyelerine dergi, brosir, kitap, gazete gibi yayinlari iletir ve duyurular yapar.

e) Yurt disinda ayri konuda faaliyet gdsteren derneklere lye olabilir. Diger sivil toplum
kurulusglanyla bir ortak amaci gerceklestirmek lzere platform olusturur. Gerektiginde
federasyon olusturur, federasyonlara ve diger st kuruluslara katilir.

f) LPG ve akaryakit konusunda yurt icinde veya yurt disinda yapilacak her tirli yayin,
seminer ve konferans gibi etkinlikleri liyelerine bildirir ve katilmi saglar.

g) LPG ve petrol piyasasiyla ilgili mevzuatin asgari AB Ulkeleri diizeyinde gelismesi icin ilgili
kurum ve kuruluslar nezdinde girisimlerde bulunur.

h) Kamuoyunda ve resmi merciler 6niinde Gyelerinin menfaatlerini korur, sorunlarina ¢are
arar.

i) Piyasada kayit disi faaliyetlerin dnlenmesi icin calismalar yapar.

j} LPG ve petrol piyasasinda rekabeti engelleyici faaliyette bulunanlar ile piyasada rekabet
sartlarinin olusmasini engelleyenler hakkinda gerekli her tiirli girisimde bulunur.

k) Dernek adli ve idari mahkemelerde Gyelerini temsilen amaglan dogrultusunda dava
agmaya, acllmis davalara miidahale etmeye yetkilidir.



I} Kullamcillann givenliginin temini ve cevrenin korunmasi agisindan piyasa faaliyetlerinin
yiritilmesi sirasinda mevzuata ve standartlara uygun olarak gerekli tedbirlerin alinmasini
saglar.

m) Mesleki, teknik ve hukuki konularda damismanlik ve yardimlan disaridan alabilir veya
hizmet sdzlesmesiyle saglayabilir.

n) Kamu kurum ve kuruluglari ile gérev alanlarnina giren konularda ortak projeler yiritebilir.
Faaliyetlerini gerceklestirmek ve siirdiirmek icin ilgili mevzuat hikiimleri ¢ercevesinde
bagis alir ve gerektiginde yardimda bulunur. Ayrica bu amaglann gerceklesmesi igin
menkul ve gayrimenkuller iktisap edebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir. Miilkiyetinde
bulunan menkul ve gayrimenkulleri satabilir.

o) Amaclanm gerceklestirmek icin misavir ve personel istihdam edebilir, sézlesmelerini
feshedebilir.

Uyelik sartlan
Madde 5 - Uyelerin,
a) Fiil ehliyetine sahip olmasi,
b) Tirkiye'de ikamet etmesi,
¢) Dagitim veya depolama sirketinin sahibi, yonetim kurulu Uyesi veya Gst diizey ¢alisani
olmasi,
d) Dernegin amaglarimi benimsemis olmasi ve aidatlarini 6demesi
sarttir.
Ayni sirketten (g kisiden fazla liye kabul edilmez.

Uyelige kabul

Madde 6 - En az iki lGiyenin dnerisi ve yonetim kurulu karariyla dernege iiye kabul edilir. Yazil olarak
yapilacak Uyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca en geg otuz giin icinde karara baglanir.

Dagitim ve depolama sirketleri disindan tiye kabuli icin genel kurul karari gerekir.

Uyeligin sona ermesi

Madde 7 - Kanunda ve tiiziikte aranan sartlar yitirenler iiyelik haklarini kaybederler. Uye istedigi
anda Oyelikten ¢ekilebilir. Dernekten ayrilanlarin aynlis tarihine kadar tahakkuk eden aidat borglarn
tahsil edilir ve yonetim kurulu karariyla kayd silinir. Ayrilan kisiler bagvurular halinde tekrar lyelige
kabul edilebilir.

Organlar
Madde 8 - Dernegin organlari;
a) Genel kurul,
b) Yénetim kurulu,
c) Denetleme kuruludur.

Genel kurul
Madde 9 - Genel kurul, dernegin en yiiksek organidir. Aidat borglarini genel kurul toplanti tarihinden
once Hdemis Gyelerden olusur.

Toplanma zamani

Madde 10 - Genel kurul her yil Mayis ayi icerisinde yonetim kurulunca belirlenecek giin, yer ve saatte
toplanir. Olagan toplanti disinda genel kurul, yonetim ve denetim kurulunun gerekli gérdGgi hallerde
veya dernek lyelerinin beste birinin yazili istegi Gzerine olaganiistii toplanir. Genel kurul toplantiya
yonetim kurulunca ¢agrilir. Denetleme kurulunun veya dernek dyelerinin beste birinin yazih istegi
Uzerine yonetim kurulu genel kurulu bir ay icerisinde toplantiya ¢agirmazsa, denetleme kurulu ve
toplanti isteginde bulunan lyelerden birinin miiracaati {izerine sulh hakimi durusma yaparak dernek
Uyeleri arasinda (g kisilik bir heyeti, genel kurulu toplamaya ¢agirmakla gérevlendirir.



Cagn usulii

Madde 11 - Yonetim kurulu, dernek tizigine gore genel kurula katilma hakki bulunan dGyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan liyeler, en az onbes giin 6nceden, giinii, saati,
yeri ve glindemi elektronik posta ile veya yazili bildirilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu cagnida,
cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden
fazla olamaz.

Toplanti, ¢cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agn usuliine uygun olarak iyelere
duyurulur. Tkinci toplantimn geri birakma tarihinden itibaren en gec¢ alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti yeri
Madde 12 - Genel kurul toplantilan Dernek merkezinin bulundugu yerde veya yonetim kurulunun
uygun gorecesi baska bir yerde yapilir.

Toplanti yeter sayisi

Madde 13 - Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerinin salt ¢cogunlugunun, tizik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde Gg¢te ikisinin katihimiyla toplanir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢o8unluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
Uye sayisi, ybnetim ve denetim kurullan Giye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Toplantinin yapilis usulii

Madde 14 - Dernek genel kurul toplantilan yonetim kurulunca bildirilen giin, saat ve yerde yapilir.
Genel kurula katilacak Gyeler, yonetim kurulunca dizenlenen listedeki adlan karsisina imza ederek
toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti ydnetim kurulu baskani
veya gorevlendirecegi yonetim kurulu lyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir tutanak diizenlenir. Toplantiyi ydnetmek Gzere bir
baskan ve bir baskan vekili ile bir yazman secilir.

Toplantinin yonetimi ve glvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir. Toplantida gorisilen konular
ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazman tarafindan birlikte imzalanr.
Toplanti sonunda bitiin tutanak ve belgeler ydnetim kurulu baskanina verilir. Yénetim kurulu baskan
bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilecek ydnetim kuruluna tesliminden sorumludur.

Gindem

Madde 15 - Genel kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler gorisiliir. Ancak
toplantida hazir bulunan Gyelerin en az onda biri tarafindan gdriisilmesi istenen konulann giindeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulun gorev ve yetkileri
Madde 16 - Asagida yazil hususlar genel kurulca gériisilip karara baglanir;
a) Dernek organlarimin secilmesi,
b) Tlziglniin degistirilmesi,
¢) Yonetim ve denetleme kurullari raporlarninin gérisilmesi, yonetim kurulunun ibrasi,
d) Yonetim kurulunca hazirlanan bitgenin gorasalip, aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,
e) Dernek icin gerekli tasginmaz mallann satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi hususunda ydnetim kuruluna yetki verilmesi,
f} Dernegin feshedilmesi,
g) Yonetim kurulunca gosterilen diger teklifleri inceleyip karara baglamak,



h) Yillik Gyelik aidatlarinin saptanmasi,
i) Dernegin Federasyona katilmasi veya ayrilmasi,
i} Mevzuatta genel kurulca yapilacagi belirtilen gorevlerin yerine getirilmesi.

Oy kullanma ve karar alma usul ve sekilleri

Madde 17 - Genel kurul kararlari toplantiya katilan Gyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki tiizik
degisikligi ve dernegin feshi kararlan toplantiya katilan Gyelerin lgte iki ¢cogunluguyla alimir. Hicbir
dernek liyesi, dernek ile kendisi, esi, lstsoyu ve altsoyu arasindaki bir hukuki islem veya uyusmazhk
konusunda alinmasi gereken kararlarda oy kullanamaz.

Katihmcilarin ¢ogunlugu gizli oy kullanilmasina karar vermedigi siirece liyeler oylarini acik olarak, el
kaldirmak suretiyle kullarirlar. Bir lyenin talebiyle bazi kararlarin gizli oyla alinmasina karar
verilebilir.

Gizli oy icin divan baskaninin belirledigi oy pusulalari kullanilir. Pusulalar bos bir kutuya atilir ve divan
baskani tarafindan acik olarak sayilir.

Yénetim kurulu
Madde 18 - Yonetim kurulu 7 (yedi) asil, 5 (bes) yedek liye olarak genel kurulca bir yil icin segilir.
Siiresi dolan Uye yeniden secilebilir. Yonetim kurulu kendi arasindan bir baskan, iki bagkan yardimcisi,
bir muhasip liye secer. Asil liyeliklerde bosalma oldugu takdirde yedek liyeler sirasiyla gbreve ¢agrilir.
Yedek lye yerine geldikleri (iyenin kalan siiresini tamamlar. Yénetim kurulu dért Gyenin mevcudiyeti
ile toplanir. Katilanlarin yanisinin bir fazlasi ile karar verir.
Yonetim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir;
a) Dernegi temsil etmek, bu hususta kendi Giyelerine veya liciincii kisilere yetki vermek,
b) Dernegin gelir-gider hesaplanna iliskin islemleri yapmak, biitceyi uygulamak, gelecek
doéneme ait biitgeyi hazirlayarak genel kurula sunmak,
¢) Genel kurul yetkisi ile taginmaz mal satin almak ve satmak,
d) Tasinir mallar almak, satmak, bina veya tesis insa etmek, kiralamak,
e) Dernegin faaliyetleriyle ilgili sbzlesmeler yapmak ve feshetmek,
f) Dernegin amaglarina iliskin konularda komisyonlar kurmak,
g) Dernegin amaglarini gerceklestirmek icin her gesit karan almak ve uygulamak,
h) Her faaliyet yili sonunda dernegin yillik bilango ve ydonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan
raporu (faaliyet raporu) dizenleyerek, denetim kuruluna sunmak,
i) Dernege liye alinmasina veya Uyelikten cikarilmasina karar vermek,
j) Eleman almak, tcretlerini tespit etmek, avukat, damsman veya musavirlerle anlasma
yapmak,
k) Tiiziik, genel kurul kararlari ve mevzuatin ngdrdigi diger isleri ylritmek.

Denetleme kurulu
Madde 19 - Denetleme kurulu ig asil, lic yedek liye olmak Gzere bir yilli8ina genel kurulca segilir.
Uyelikte bosalma oldugu takdirde yedek Gye siireyi tamamlar.
Denetleme kurulunun gorevleri;
a) Dernegin bitiin hesap ve islemlerini, yonetim kurulunun islem ve faaliyetlerini, dernegin
mali durumunu incelemek,
b) Denetim sonucu diizenlenecek raporlan yonetim kuruluna ve genel kurul toplantisindan
dnce hazirlanacak yilhk raporlan genel kurula sunmak,
¢) Gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirmak.

Yoénetim kurulunun disiplin ve ihrag yetkileri

Madde 20 - Uyelerden herhangi biri kanun, ydnetmelik, tiziik hikimleri ile Dernek yetkili
organlarinin kararlanini ihlal eder veya dernek amacina aykin harekette bulunursa diger lyelerin
sikayeti lizerine, yonetim kurulu sikayet konusunu arastirarak uyarma veya tyelikten cikarma cezalan
verebilir.



Dernegin bor¢clanma usulleri
Madde 21 - Dernek faaliyetlerini yiritebilmek icin kredili mal ve hizmet alimlan konularinda
bor¢lanabilecegi gibi ihtiya¢ duyulmasi halinde yonetim kurulu karar ile nakit olarak da bor¢lanabilir.
Ancak borglanma, Dernegin gelir kaynaklan ile karsilanamayacak ve gecen yilin kesin hesabin
gececek miktarda yapilamaz.

Organlara segilenlerin idareye bildirilmesi

Madde 22 - Genel kurulca yapilan se¢imi izleyen otuz giin icinde, yonetim kurulu baskan tarafindan
yonetim ve denetleme kurullari ile dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek lyelerin ad ve
soyadlari, baba adlarn, dogum vyeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlan dernek merkezinin
bulundugu yerin en blyik amirligine yazi ile bildirilir.

Uyelerin 6deyecekleri aidat miktarinin belirlenme sekli

Madde 23 - Genel kurul, Gyelerin girig ve aylik aidat miktarlanni kendisi belirleyebilecegi gibi yonetim
kurulunca belirlenmesine de karar verebilir. Belirlenen aidati dagitim veya depolama sirketi 6derse o
sirketten katilan Gyelerden ayrica aidat talep edilmez.

Dernegin gelirleri
Madde 24 - Dernegin gelir kaynaklar,
a) Uye aidat,
b) Dernekce yapilan yayinlar, eglence, temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi
faaliyetlerden saglanan gelirler,
¢) Dernegin mal varhgindan elde edilen gelirler,
d) Bagislar ve yardimlardan
olusur.

Defter ve kayitlar
Madde 25 - Dernek kanun ve yonetmelikte belirtilen defterleri tutar. Bu defterlerin Noterden veya
Dernekler Madirligi’ nden tasdikli olmasi zorunludur.

Gelir ve giderde usul

Madde 26 - Dernek gelirleri alindi belgesi ile toplanir ve giderler harcama belgesi ile yapilir. Dernek
gelirlerinin bankalar araciligi ile toplanmasi halinde banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap
Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer. Alindi belgeleri ve harcama belgelerinin saklama siiresi
bes yildir.

Dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak alindi belgeleri y&netim kurulu karan ile bastirilir.
Dernek gelirlerini toplayacak kisiler yonetim kurulu karariyla belirlenir ve bunlar adina yetki belgesi
dizenlenir.

Dernegin i¢ denetim sekilleri

Madde 27 - Genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢c denetim yapilabilecegi
gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Denetim kurulu dernegin amacinin
gerceklestirilmesi icin sirdirilecegi belirtilen ¢alisma konular dogrultusunda faaliyet gosterip
gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata uygun olarak tutulup tutulmadigini denetler ve
raporunu her yil genel kurula sunar.

Tiiziigiin ne sekilde degistirilecegi

Madde 28 - Tiziik degisikliZine karar verme yetkisi genel kurulundur. Tizik degisikligine karar
verilebilmesi igin 13 Gncl maddede belirlenen sartlar gerceklestikten sonra hazir bulunanlarin en az
Ug¢te ikisinin olumlu oyu aranir.



Dernegin feshi halinde mal varliginin tasfiye sekli

Madde 29 - Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulun dernegin
feshine karar verebilmesi icin, genel kurula katilma hakkina sahip bulunan dernek iyelerinin en az
ligte ikisinin toplantida hazir bulunmasi sarttir. Ik toplantida bu ¢ogunlugun saglanamamasi halinde
Uyeler ikinci toplantiya ¢agrilir, ikinci toplantiya katilan liye sayisi ydnetim ve denetim kurullar Gye
tam sayisinin iki katindan az olamaz. Feshe iliskin kararin toplantida hazir bulunan Gyelerin lgte iki
¢oBunlugu ile verilmesi zorunludur. Dernegin feshi yonetim kurulu tarafindan mahallin en biyik
miilki amirligine yaziyla bildirilir fesih karar ile birlikte dernegin mal varhginin genel kurulun alacagi
karar dogrultusunda tasfiyesi yapilir.

Hikiim eksikligi

Madde 30 - Bu tiizikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiakamleri uygulanir.
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